TIL DAGSORDENENS PUNKT 2

BILAG 2B: BESTYRELSENS EKSTERNE UDTALELSE PA CISUS
GENERALFORSAMLING

Af CISUs bestyrelse

En udtalelse fra CISUs bestyrelse med mulighed for efterf@lgende opbakning med underskrifter fra

deltagende organisationer pa CISUs generalforsamling.

VERDENS KRISER HAR BRUG FOR ET STARKT CIVILSAMFUND

Vi har den seneste tid vaeret vidne til en reekke darlige nyheder:

e De sidste fem ar er der sket en fordobling af konflikter i verden

e Frihedsrettigheder er i steerk nedgang — tre fjerdele af verdens befolkning lever i lukkede eller
undertrykte samfund

e 1,2 milliarder mennesker vil veere i livsfare, hvis de ikke tilpasser sig klimaforandringer

e 35 pct. af verdensmalene og deres delmal er stagneret eller pa tilbagegang

e Finansiering af udviklingssamarbejde er med lukning af USAID og nedskaringer i en lang raekke
lande under voldsomt pres

Der er med andre ord nok at tage fat i, hvis man som CISUs 300 medlemsorganisationer arbejder for en
mere retfaerdig verden. Heldigvis engagerer danske civilsamfundsorganisationer sig i stigende grad i globale
partnerskaber. Og det hjalper.

Forskning i civilsamfundets rolle i udviklingsarbejde viser nemlig, at danske civilsamfundsorganisationer
spiller en vigtig rolle i at sikre isaer lokalt ledet udvikling. For eksempel understgtter 91,3 pct. af alle
puljestgttede initiativer gennem partnerskaber systemiske forandringer. Netop partnerskabet mellem
danske og lokale civilsamfundsorganisationer sikrer, at udviklingen er lokalt ledet. Det er vigtigt, fordi al
vedvarende og baeredygtig forandring begynder hos de mennesker, der skaber forandringen og som
forandringen gavner.

Derfor er der isaer i en tid med kriser grund til at gge engagementet og grobunden for det arbejde, der
sikrer lokalt ledede og systemiske forandringer.

| det lys har vi i CISU formuleret otte forslag Danmarks kommende udviklingspolitiske strategi:

1) Styrk puljeordningerne som motor for lokalt ledede forandringer

2) Gegr folkelig oplysning og engagement til et mal i sig selv

3) Seet ligeveerdige, lokalt ledede partnerskaber i centrum

4) Behandl civilsamfundet som en nggleaktgr i kriseberedskab

5) Brug civilsamfundsstgtte til at engagere private finansieringskilder

6) Brug civilsamfundet som drivkraft for job, klima og biodiversitet

7) Lad klimatilpasning ske lokalt i bredt samarbejde

8) Prioritér langsigtet, stabil og tdlmodig stette til civilsamfundet
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