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Processer og prioriteter på Sekretariatet i første halvår af 2026
	Hvornår
	Hvad
	Bestyrelsens involvering

	Okt-jun
	Årsrapport
	Monitorering

	Jan-feb
	Governance review
	Vedtægter og senere forretningsorden

	Jan-feb
	Årsrevision
	Godkendelse af regnskab

	Jan-jun
	HQAI opfølgning
	Orientering

	Jan-mar
	CISUs strategi, herefter operationalisering i grupper mm
	Godkendelse før GF

	Jan-juni
	CSP retningslinjer: Program + strategi
	Godkendelse før høring

	Jan-sep
	MEAL framework, resultatramme mm
	Orientering

	Jan-apr
	CISUs generalforsamling
	Forberedelse, deltagelse og valg

	Feb-mar
	Deltagelse i ansættelsesudvalg
	Ansættelse generalsekretær

	Jan-maj
	CISU overenskomst
	Godkendelse

	Jan-apr
	OpEn retningslinjer og bevillingssystem
	Orientering

	Mar-apr
	UM review
	Involvering



Generel orientering 
Review af Civilsamfundspuljen. Det kommende review af CSP fylder meget. I skrivende stund glæder vi os til at reviewteamet kommer på besøg onsdag d. 11. marts til fredag d. 13. marts, og glæder os til at få en god dialog med reviewteamet. Reviewet giver ekstra arbejde på sekretariatet i perioden op til og under reviewet, og de medlemsorganisationer, der er udvalgt til at deltage i reviewet, skal også afsætte tid. 
Vi glæder os over muligheden for at få nogle eksterne perspektiver på CSP og de partnerskaber som bevillingshavere understøtter igennem Civilsamfundspuljen. Det er en vigtig opmærksomhed, at det er CISUs forvaltning af Civilsamfundspuljen - og ikke bevillingshavere - der er bliver reviewet. Reviewteamet består af en teamleader fra UM’s læringsenhed (Kristin), CISUs sagsbehandler i HUMCIV (Andreas), CISUs finansielle kontaktperson i HUMCIV (Karsten) og to eksterne konsulenter fra IMPAKT – Jørgen Skytte og Christian Gregart.
POL. Der er godt gang i det politiske arbejde i forbindelse med udskrivelsen af valg. Vi koordinerer med Globalt Fokus, og øvrige civilsamfundsorganisationer. Vi har holdt et møde med medlemsorganisationer, og der er planlagt endnu et medlemsmøde den 19. marts. Se materialeside her: Bliv klædt på til valgdebat
ARCH. CISU indsendte en interessetilkendegivelse som aftalt på sidste bestyrelsesmøde. Vi blev ikke udvalgt til at gå videre til at byde på ARCH. Den primære årsag er, at vores dygtige partner, Roskilde Festival, ikke har haft ekstern offentlig funding som var et af de væsentligste parametre, der blev målt på. Roskilde Festival har haft deres egen funding, men det tæller ikke med i denne sammenhæng. UM har kvitteret for, at vi har stillet os til rådighed. 
CIVIC Space i europæisk kontekst. En gruppe MEP har taget initiativ til at italesætte civic space i en europæisk kontekst. De har rakt ud til CISU for at høre om vi vil være forankringspunkt i Danmark. Indtil videre følger vi initiativet, og så kommer vi med en indstilling til bestyrelsen på bestyrelsesmødet i april, når vi har haft tid til at analysere det og de deltagende organisationer ordentligt. 

Orientering om puljer
Connect for Global Change. De sidste bevillinger er givet i Connect for Global Change, og der har været et godt opstartsmøde for de organisationer der har modtaget bevillinger. 
OpEn. OpEn afviklede en succesfuld OpEn Visual Festival sammen med The Why i Cinemateket den 4. marts. 
OpEn-puljen er blevet forlænget til 2029. Det har givet anledning til at lave faglige opdateringer i retningslinjerne. Vi forventer, de vil være gældende de næste fire år. 
Indholdet af retningslinjerne fra 2022-2025 har generelt fungeret rigtig godt. Derfor forbliver retningslinjerne for OpEn-puljen i store træk uændrede. Der er sket ændringer ift. stemmer fra syd, bevillingsprocessen, beløbsloftet er sænket og formidlingslegater er blevet forenklet. 
Ovenstående vil blive uddybet den 17. april på bestyrelsesmødet. 

Indkomne ansøgninger til ansøgningsfrist 4. marts på CSP og Naboskab: 
CSP: 
Small Programme: 
40 ansøgninger til ca. 121 mio. kr.
Midler til rådighed: ca. 31 mio. kr.

Naboskab: 
Udviklingsindsatser: 
4 ansøgninger til ca. 11,2 mio.
Resiliens og demokratiudvikling: 
8 ansøgninger til ca. 17 mio. 
Midler til rådighed til begge støtteformer ca. 9 mio. kr.

Civilsamfundspuljen. Sekretariatet arbejder videre med løsninger på at håndtere det store ansøgningspres på Civilsamfundspuljen – herunder tidsforbruget for ansøgerne. Udgangspunktet er bestyrelsens beslutning fra december 2025 om, at ansøgninger udvælges på baggrund af kvalitet – ikke på baggrund af antal indsendte ansøgninger. Sekretariatet arbejder med en model, hvor antallet af vurderingskriterier bliver reduceret for projektmodaliteten. For små programmer arbejder vi med en to-trinsmodel – først konceptnote og dernæst ansøgning. Det er planen, at de nye rammer for ansøgningsproces vil træde i kraft primo 2027. Bestyrelsen vil få en yderligere orientering den 17. april på bestyrelsesmødet.
Naboskabspuljen. Samarbejdet med ISAR Ednannia begynder at tage form, og vi har haft et første introduktionsmøde. Vi har sammen med en ekstern konsulent hyret af UM udfærdiget et kort skriv (5 sider) om ønsket genopfyldning af Naboskabspuljen. Konsulenten har kvitteret for vores bidrag. Indstillingen til yderligere finansiering dækker 27, 28, 29 og 30. Vi gør stadigt UM opmærksomme på behovet for yderligere finansiering til 2026. 
Vi har fået lavet et studie af mis- og disinformation med fokus på Ukraine og naboskabsregionen af Leif Lønsmann. Studiet giver et godt overblik over forskellige former for mis- og disinformation og udfordringerne i den sammenhæng. Vi videreformidler studiet til bevillingshaver og bruger det aktivt i vores eget arbejde. 
DERF. Vi har åbnet tre calls fra januar – marts: til flygtningestrømme i Burundi, tørke i Somalia, cyklon i Sri Lanka og oversvømmelser i Mozambique.
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Hvornår  Hvad  Bestyrelsens involvering  

Okt - jun  Årsrapport  Monitorering  

Jan - feb  Governance review  Vedtægter og senere  forretningsorden  

Jan - feb  Årsrevision  Godkendelse af regnskab  

Jan - jun  HQAI opfølgning  Orientering  

Jan - mar  CISUs strategi, herefter operationalisering i  grupper mm  Godkendelse før GF  

Jan - juni  CSP retningslinjer : Program + strategi  Godkendelse før høring  

Jan - sep  MEAL framework, resultatramme mm  Orientering  

Jan - apr  CISUs generalforsamling  Forberedelse, deltagelse og valg  

Feb - mar  Deltagelse i ansættelsesudvalg  Ansættelse generalsekretær  

Jan - maj  CISU overenskomst  Godkendelse  

Jan - apr  OpEn retningslinjer og bevillingssystem  Orientering  

Mar - apr  UM review  Involvering  

  Generel o rientering    Review af C ivilsamfundspuljen .   Det kommende review af CSP fylder meget.  I skrivende stund  glæder vi os  til at reviewteamet kommer på besøg  onsdag   d. 11 .   marts   til fredag d. 13. marts , og glæder os til at få en  god dialog med reviewteamet .  Reviewet giver ekstra  arbejde   på sekretariatet i perioden op til og under  reviewet, og de medlemsorganisationer ,   der er udvalgt til at deltage i reviewet ,   skal også afsætte tid.    Vi glæder os over muligheden for at få nogle eksterne perspektiver på CSP og de  partnerskaber   som  bevillingshavere   understøtter   igennem  C ivilsamfundspuljen. Det er en vigtig  opmærksomhed ,   at det er  CISU s forvaltning af Civilsamfundspuljen  -   og ikke bevillingshavere   -   der er   bliver   review et .   Reviewteamet  består af en teamleader fra UM ’ s læringsenhed (Kristin) ,  CISUs   sagsbehandler i HUMCIV   (Andreas) ,   CISUs   finansielle  kontaktperson i HUMCIV   (Karsten) og to eksterne konsulenter fra IMPAKT  –   Jørgen   Skytte   og  Christian   Gregart .   POL . Der er godt gang i det politiske arbejde i forbindelse med udskrivelsen af valg. Vi koordinerer med  Globalt Fokus, og øvrige civilsamfundsorganisationer .  Vi har holdt et møde med medlemsorganisationer ,   og  der er planlagt endnu et medlemsmøde den 19. marts. Se materialeside her:  Bliv klædt på til valgdebat   ARCH .  CISU   indsendte en interessetilkendegivelse  som aftalt på sidste bestyrelsesmøde. Vi blev ikke  udvalgt til at gå videre   til at byde på ARCH. Den primære årsag er ,   at vores dygtige partner, Roskilde  Festival ,   ikke har  haft  ekstern offentlig funding som var et af de væsentligste parametre ,  der blev  målt på. 

