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Bilag 6.1. Årsplan for bestyrelsens arbejde 2025-26
Møde-datoer for ordinære møder (grå baggrund) ligger fast, når bestyrelsen har vedtaget årsplanen. 
Tidspunkt på dagen kan justeres. 

	
Tidspunkt
	Aktivitet
	Indhold 

	Onsdag 21.maj 2025, København 

	Bestyrelsesseminar
	Seminaret vil være dedikeret dels til et ordinært bestyrelsesmøde (se nedenfor for indhold), dels til et forløb der har tre primære formål:
1. Kompetenceudvikling med fokus på forståelsen af det strategiske niveau og bestyrelsens strategiske arbejdsopgaver.
2. Etablering af et fælles fundament for organiseringen af bestyrelsens arbejde, herunder ejerskab for Bestyrelsens ledelse af CISU på tværs af den nyvalgte bestyrelse.
3. Styrkelse af de sociale relationer og muligheden for at lære hinanden bedre at kende.


	Onsdag 21.maj 2025, København 

	Ordinært konstituerende møde 

	· Bestyrelsens ledelse af CISU inkl. forretningsorden og Bestyrelsens håndbog
· Fastsættelse af honorar 
· Konstituering og af bestyrelse og fordeling af ansvar
· Planlægning af bestyrelsesåret 2025-26 (denne årsmødeplan) inkl. forslag til strategiproces og forslag om gennemgang af CISUs demokratiske organisering


	28. maj-31. maj 2025
	Jelling Musikfestival
	For interesserede bestyrelsesmedlemmer

OpEn planlægger aktiviteter med bevillingshavere alle dage i og omkring vores eget telt.


	12-14.juni 2025
	Folkemødet Bornholm 
	For interesserede bestyrelsesmedlemmer (formål med bestyrelsesmedlemmers deltagelse blev vedtaget 4.december 2024)

	25.juni 2025
12.00 – 17.30

	Ordinært møde

	· Handlingsplan for årets fokus/Strategi
· Orientering om plan for ’Stock take på CSP reform’
· Evaluering af generalforsamling 2025
· Beslutning om tilsagnsbudget for CSP 2026
· Initiativpris 2026
· Orientering om årlig rapportering for Connect for Global Change til EU for år 1 (apr.24-apr.25)
· Adfærdskodeks
· ToR som opstart for gennemgang af CISUs demokratisk struktur


	Torsdag 21.aug, 2025 København 
11.30 - 16.30
	Faglig dag - Civilsamfundspuljen
	Bestyrelsesmedlemmer kan deltage som observatører til faglige dage for at monitorere, om der er principielle puljeforvaltnings-diskussioner, som bør tages op i bestyrelsen. 

	Torsdag 21.-23. aug 2025, Mors

	Kulturmødet Mors
	For interesserede bestyrelsesmedlemmer
OpEn deltager med 1-2 events i løbet af en eller to dage.

	Onsdag 27.aug 2025, København
Kl. 11.30-16.30
	Ordinært møde og strategiseminar med sekretariatsledelsen. 

	- Orientering om den årlige CSP-, OpEn- og DERF-rapportering til UM for 2024
- Besøg af CISUs repræsentant i UPR (om muligt)
- Gennemgang af CISUs demokratiske struktur
- Handlingsplan vedr. arbejdsmiljø
- Strategiseminar


	Fredag 29.-31.aug 2025, Middelfart
	Klimafolkemødet
	For interesserede bestyrelsesmedlemmer
OpEn deltager med 1-2 events i løbet af en eller to dage

	Fredag 29. aug-7.sep 2025, Aarhus

	Festugen 
	For interesserede bestyrelsesmedlemmer
OpEn arbejder på at have 1-2 events på scener afhængigt budget.

	25-26 September
Roskilde
	GRASP
	For interesserede bestyrelsesmedlemmer

	Fredag 3.okt 2025, Askov
12.00 – 17.30
	Ordinært møde med arbejdsfrokost og derefter højskoleweekend 
	· Halvårsregnskab og Budgetrevision 2025 for hele CISU (både forening og puljer) til godkendelse samt opdateret budget-udkast 2026 for CISUs forening
· CSP tilsagnshåndtering 2026, samt overslag for 2027 og 2028
· UM Rulleplan og CSP-budget 2026 til godkendelse
· CISUs strategi 2026-2030 (Årets fokus)
· Opsamling fra diverse folkemøder 
· Afklaring om evt. forslag til vedtægtsændring(er)


	Fredag 3-5.okt 2025, Askov
	CISU Højskole 
	Bestyrelsen deltager på højskoleweekenden. 

	Onsdag den 3. december 2025, København
11.30-16.30

	Ordinært møde 
	· Godkendelse af årlig status på CISUs organisatoriske og personalemæssige udvikling
· Bestyrelsen fastsætter formål med deltagelse til mulige eksterne arrangementer inkl. Folkemødet Bornholm 2026
· Bestyrelsen gennemgår mulig deltagelse i eksterne arrangementer 2026
· Generalforsamling 2026: Programskitse, Årsrapport inkl. bestyrelsens beretning, Årets fokus 2026-27 mm.
· Stock take på CSP reform  
· Godkendelse af høringsmaterialer: CISUs strategi 2026-2030 (Årets fokus)

	X, Januar, København 
11.30 - 16.30
	Faglig dag - Civilsamfundspuljen
	Bestyrelsesmedlemmer kan deltage som observatører til faglige dage for at monitorere, om der er principielle puljeforvaltnings-diskussioner, som bør tages op i bestyrelsen.


	Fredag 30.jan 2026, Aarhus
12.00-20.00

	Ordinært møde. Monitorering med sekretariatet. 
Efterfølgende middag med sekretariatet
	· Drøftelse og godkendelse af CISUs strategi 2026-2030 (Årets fokus)
· Forberedelse af generalforsamling: 
· Godkendelse af bestyrelsens skriftlige beretning samt næste års fokus
· Sidste afklaring om evt. forslag til vedtægtsændring(er)
· Monitoreringsmøder med sekretariatets grupper
· Med særligt fokus på årets fokus (strategiproces).
· Årlig status vedrørende CISUs adfærdskodeks
· Årlig Orientering om C-sager og Risk management

	Onsdag 18.marts 2026,
København
12.30 - 17.00

	Ordinært møde
	· Forberedelse af generalforsamling: 
· Godkendelse af det årlige regnskab 
· Godkendelse af det årlige budget/budgetrevision
· Godkendelse af Forslag til årets fokus 2026-27
· Evt. godkendelse af forslag til vedtægtsændring
· Fordeling af oplæg mv. på generalforsamlingen
· Godkendelse af CISUs strategi 2026-2030 (Årets fokus)

	Fredag 24.april 2026, Odense
14.30-18.00
	Ordinært møde, middag og overnatning.
	· Gennemgang af generalforsamlingens forløb 
· Status på bestyrelsens arbejde
· Evaluering af bestyrelsens arbejde 2025-26

	25.april 2026, Odense 9.30-16.30 
	Generalforsamling 
	




Generalforsamling kommende år:
· 24.april 2027 (påsken falder 21.marts-29.marts) – alternativt lørdag den 1.maj
· 6.maj 2028 (påsken falder 9.-17.april)
Generalforsamlingen lægges som udgangspunkt sidste lørdag i april, om muligt i fht. helligdage osv. Alternativt første weekend i maj. 
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