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Bilag 2.3 Oplæg valgsystemsgruppen

Governance
Orientering om governancegruppemødet
Mødet foregik fint og i god ro og orden  Der blev drøftet mange ting. Vi forestiller os ikke at bestyrelsen nødvendigvis kan vælge en ’ren’ model af en af de nedenstående, men forhåbentlig kan de give lidt overblik over mulige modeller. 

Forslag til beslutning
Man kan ikke længere stille spontant op til bestyrelsen på generalforsamling

Generelle forslag til drøftelse
Mere fair bestyrelseshonorar end tilfældet er i dag som kompensation for den store mængde arbejdstimer, der ligger i opgaven

Hvad blev drøftet ift mulige justeringer
· Antallet af mulige stemmer til generalforsamlingen (ved 4 pladser, så 3 stemmer. Ved 3 pladser, så 2 stemmer) 
· Online afstemning ved online/hybridgeneralforsamlinger
· Digitale brevstemmer i en periode op til generalforsamling
· Fuldmagter – nu 3 fuldmagter. Ændres?
· Valggrupper:
· På baggrund af bevillingstype, uden at glemme dem som ingen bevillinger har
· Antal medlemmer 
· Omsætning
· Enighed om at dette bør diskuteres i den bredere gruppe:
· Eksterne bestyrelsesmedlemmer, evt. 1-2?
· Antal bestyrelsesmedlemmer hælder vi til skal bibeholdes til 7, men vi er åben for gode argumenter (9 løser ikke nødvendigvis problemet med inddragelse)?
Model 1
	Ændring
	Kommentar

	Valgrupper på baggrund af bevillingstype:
· 1 stort program
· 2 mellem programmer
· 2 små programmer
· 2 projekter/organisationer uden bevilling
	Kommentar
Eller en bredere model: 
3 mellem/store programmer
4 fra øvrige

	
	Kommentar
Her kan vi i lighed med Model 2 også vælge 4 faste pladser (2 mellem/stort, 2 lille program), og 3 frie pladser, men baseret på bevillingstype

	Ingen fuldmagter og kun fysisk fremmøde
	



Model 2
	Ændring
	Kommentar 

	Hybrid-generalforsamling
	Muligt at stemme online på dagen, såvel som fysisk

	Digitale brevstemmer på alle dagsordenens punkter
	Brevstemmer muligt x antal dage før og indtil f.eks. 2 dage inden generalforsamling således, at stemmer kan verificeres af sekretariatet

	Fuldmagter bibeholdes
	Medlemsundersøgelse tilsiger, at der er flertal for fuldmagter. Fuldmagter er allerede reduceret markant og kan ikke med rimelighed reduceres yderligere.

	Valggrupper på baggrund af antal medlemmer i den enkelte organisation: Antal medlemmer
	Vi sikrer repræsentation af alle typer organisationer i bestyrelsen

Eksempelvis: (her skal vi lave et eller andet kvalificeret regnestykke på baggrund af sekretariatets tal)

1) Mindre end 399 medlemmer/støttegivere (4) (ikke paragraf 8A)
2) Mellem 400 – 4.999 medlemmer (2)
3) Mere 5.000 medlemmer (1)
Eller:
1) Mindre end 399 medlemmer/støttegivere (2) (ikke paragraf 8A)
2) Mellem 400 – 4.999 medlemmer (1)
3) Mere 5.000 medlemmer (1)
3 øvrige er frie pladser 



Model 3
	Ændring
	Kommentar 

	Hybrid-generalforsamling
	Muligt at stemme online på dagen, såvel som fysisk, men ikke på bestyrelsen som udelukkende er digitalt på baggrund af nogle gode opstillingsbeskrivelser

	Digitale brevstemmer, men kun på bestyrelsen
	Brevstemmer muligt x antal dage før og indtil f.eks. 2 dage inden generalforsamling således, at stemmer kan verificeres af sekretariatet

	Fuldmagter bibeholdes, eller reduceres til 2 pr. organisation
	Medlemsundersøgelse tilsiger, at der er flertal for fuldmagter. Fuldmagter er allerede reduceret markant og kan ikke med rimelighed reduceres yderligere. Når det er sagt er der kritik af fuldmagterne fra et mindretal, og dermed kunne man vælge at reducere til 2 pr. organisation.

	Ingen valggrupper
	

	Antallet af mulige stemmer pr. organisation reduceres til generalforsamlingen (ved 4 pladser, så 3 stemmer. Ved 3 pladser, så 2 stemmer. Ved ikke-planlagte udskiftninger: Hvis 5 træder fra, så 4, hvis 6 så 4. 
	Dette sikrer altid mulighed for repræsentation af mindretal, da der aldrig kan være tale om Winner Takes All
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Ændring  Kommentar  

Valgrupper   på baggrund af  bevillingstype :   -   1 stort program   -   2 mellem programmer   -   2 små programmer   -   2 projekter/organisationer  uden bevilling  Kommentar   Eller en bredere model:    3 mellem/store programmer   4 fra øvrige  

