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Processer og prioriteter på Sekretariatet i første halvår af 2026
	Hvornår
	Hvad
	Bestyrelsens involvering

	Okt-jun
	Årsrapport
	Monitorering

	Jan-feb
	Governance review
	Vedtægter og senere forretningsorden

	Feb
	Årsrevision
	Godkendelse af regnskab

	Jan-jun
	HQAI opfølgning
	Orientering

	Jan-mar
	CISUs strategi
	Godkendelse før GF

	Jan-sep
	MEAL framework, resultatramme mm
	Orientering

	Feb-marts
	Deltagelse i ansættelsesudvalg
	Ansættelse generalsekretær

	Marts
	UM review
	Involvering

	April
	CISUs generalforsamling
	Forberedelse, deltagelse og valg

	April
	OpEn retningslinjer og bevillingssystem
	Orientering

	Maj 
	CSP retningslinjer: Program + strategi
	Godkendelse før høring

	Maj
	CISU overenskomst
	Godkendelse



Generel orientering 
Ansættelse af Generalsekretær. Vi har modtaget rigtigt positive tilkendegivelser fra miljøet og fra kollegaer på sekretariatet. Vi glæder os til at få Charlotte med ombord, og til det fremtidige samarbejde.
Review af Civilsamfundspuljen. Vi havde et godt besøg af reviewteamet der var i Aarhus i tre dage. De har efterfølgende haft møder med medlemsorganisationer der har projekter eller programmer i CSP og endeligt besøgt partnere i Nairobi, Kenya. 
Vi har et første debriefing møde torsdag d. 16. april. Sekretariatet modtager ikke noget materiale inden mødet. Sekretariatet giver på bestyrelsesmødet en kort orientering om hovedpointer fra debriefmødet. 
POL. Vi afventer stadigt regeringsdannelse, og følger med og er klar til at indgå i dialoger med ordførere når det bliver relevant. Vi koordinerer med det øvrige civilsamfund med globalt engagement – specielt med Globalt Fokus. 
Folkemøde. Hytten er booket. Kim og Andrea bemander kutteren. Vi vil gerne have overblik over hvem der er i hytten – kort mundtlig status og respons.
Orientering om puljer
OpEn
Vi afventer stadigt endelig tilbagemelding fra Udenrigsministeriet ift. retningslinjer for OpEn 2.0.
Der er event med Roskilde Festival Fonden 27. april 2026 på Vartov hvor bestyrelsen gerne må deltage. 

Civilsamfundspuljen. Sekretariatet arbejder videre med løsninger på at håndtere det store ansøgningspres på Civilsamfundspuljen – herunder tidsforbruget for ansøgerne. Udgangspunktet er bestyrelsens beslutning fra december 2025 om, at ansøgninger udvælges på baggrund af kvalitet – ikke på baggrund af antal indsendte ansøgninger. Sekretariatet arbejder med en model, hvor antallet af vurderingskriterier bliver reduceret for projektmodaliteten. For små programmer arbejder vi med en to-trinsmodel – først prækvalificering/konceptnote og dernæst ansøgning. Det er planen, at de nye rammer for ansøgningsprocessen vil træde i kraft primo 2027. Bestyrelsen vil få en yderligere orientering den 17. april på bestyrelsesmødet.

Svar på ansøgninger til projektansøgningsfristen d. 28. januar på CSP og Naboskab: 
CSP: 
16 bevillinger (55%) til små projekter for 2.328.394 kr. 13 afslag (45%). Ingen støtteværdige afslag.
20 bevillinger (38%) til store projekter for 12.916.156 kr. 15 afslag (28%). 18 støtteværdige afslag (34%). Støtteværdige (72%).

Naboskab: 
4 bevillinger (33%) for 1.853.386. kr. 8 afslag (67%). Ingen støtteværdige afslag.
DERF. Vi har åbnet et nyt call i marts til humanitær assistance i Mellemøsten (inkl. Pakistan og Afghanistan).
I årets første måneder har vi afsluttet fire calls. Vi har bevilliget 7 millioner kroner til de følgende fire humanitære kriser.
1. Refugee influx into Burundi driven by the South Kivu conflict (Burundi, Democratic Republic of Congo). 
0. 1.311.807 kr. på tværs af tre bevillinger
1. Severe drought in Somalia (Somalia, Somaliland)
1. 3.836.702 kr. på tværs af otte bevillinger
1. Cyclone Ditwah in Sri Lanka (Sri Lanka)
2. 199.972 kr. til én bevilling
1. Floods in Mozambique (Mozambique)
3. 1.699.205 kr. på tværs af tre bevillinger
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